
МЕМОРАНДУМ ПРО СПІВПРАЦЮ
між Перещепинською міською радою та Красноградською міською радою

м. Перещепине

Перещепинська міська рада, в особі Перещепинського міського голови 
Ярослава ЦВІРКУНА, який діє на підставі Закону України «Про місцеве 
самоврядування в Україні», з однієї сторони, та

Красноградська міська рада, в особі Красноградського міського голови 
Світлани КРИВЕНКО, яка діє на підставі Закону України «Про місцеве 
самоврядування в Україні», з другої сторони, разом Сторони, 
уклали цей Меморандум про співпрацю (далі - Меморандум) і погодили 
наступні його умови:

1. Предмет та мета Меморандуму

1.1. Метою співпраці згідно з цим Меморандумом є об’єднання зусиль, 
організаційного, творчого і ресурсного потенціалу Сторін для довгострокової 
плідної співпраці, забезпечення соціально-економічного, культурного розвитку 
територій, підвищення якості надання послуг населенню на основі спільних 
інтересів та цілей, ефективного виконання органами місцевого самоврядування 
визначених законом повноважень.

Співпраця між громадами полягатиме у реалізації спільних програм і 
проектів щодо сприяння залученню інвестицій, налагодження ділових 
контактів, активізації співробітництва, розвитку благоустрою громад, 
покращення екологічного стану, економічного розвитку, захисту історичної 
спадщини, культури, створення спільних туристичних маршрутів, всебічного 
розвитку дітей та молоді, національно-патріотичного виховання тощо.

1.2. Сторони не обмежені визначеними напрямами та можуть ініціювати 
будь-які інші спільні заходи, що в цілому відповідають заявленій меті та 
загальному контексту співпраці.

2. Права та обов’язки сторін

2.1. Сторони розвиватимуть взаємовигідне та довгострокове 
співробітництво, спрямоване на досягнення власних статутних та суспільних 
цілей, впровадження спільних програм і проектів.

2.2. Сторони докладуть необхідних зусиль для взаємного обміну та 
поширення інформації про свою діяльність - як у межах співпраці за цим 
Меморандумом, так і пов’язаної з реалізацією власних проектів та заходів, 
залучення різних зацікавлених сторін, промоції діяльності серед цільових груп.



2.3. Сторони обмінюватимуться досвідом та досягненнями, набутими в 
межах діяльності, визначеної цим Меморандумом. Методичні, навчально- 
просвітницькі та інші інформаційні продукти і напрацювання, виконані та 
оприлюднені за період спільної діяльності відповідно до Меморандуму, можуть 
бути використані кожною зі сторін без додаткового узгодження.

2.4. Сторони зобов’язуються забезпечити захист прав, у т.ч. прав третіх 
осіб, на інтелектуальну власність, отриману в результаті співробітництва на 
основі цього Меморандуму, захист персональних даних, дотримання інших 
прав - згідно з чинним законодавством.

2.5. У процесі досягнення спільних цілей Сторони будують свої 
взаємовідносини на підставі рівності, чесного партнерства та захисту інтересів 
кожного з них, створення умов для максимальної взаємної підтримки та 
сприяння діяльності кожної Сторони.

2.6. Сторони докладатимуть зусиль для подальшого розвитку 
взаємовигідного співробітництва та залучення, у разі необхідності, нових 
учасників до спільної діяльності. Приєднання до Меморандуму нових Сторін 
здійснюється шляхом підписання його тексту уповноваженими представниками 
за відсутності вмотивованих заперечень інших учасників.

2.7. Меморандум може бути підставою для укладання окремих угод 
(договорів) з будь-яких питань дво- чи багатосторонньої співпраці, якщо 
Сторони вважатимуть це за необхідне.

Розділ 3. Форми співпраці Сторін

3.1. Співпраця згідно з Меморандумом здійснюється у будь-якій формі, 
прийнятній для Сторін, зокрема, шляхом:

3.1.1. обміну та поширення інформації, необхідної для співпраці;

3.1.2. сприяння у формуванні та участі у виконанні програм, проектів, 
заходів, передбачених узгодженими цілями, завданнями та планами дій;

3.1.3. спільної організації та проведення просвітницьких, навчальних, 
дискусійних та інших заходів, які спрямовані на реалізацію громадянських, 
політичних, культурних, творчих, екологічних, соціальних, особистих та інших 
прав і свобод;

3.1.4. участі у співпраці з громадами, органами державної влади і місцевого 
самоврядування, засобами масової інформації, громадськими організаціями та 
іншими зацікавленими сторонами;



3.1.5. формування партнерств, встановлення і розвитку міжрегіональної та 
міжнародної співпраці;

3.1.6. сприяння популяризації та поширенню інформаційних, творчих та 
інших продуктів співпраці.

3.2. Сторони вільно використовують будь-які інші форми дво- чи 
багатосторонньої співпраці, які необхідні для досягнення узгоджених цілей і 
виконання спільних завдань та не суперечать морально-етичним нормам, 
статутним цілям Сторін і чинному законодавству України.

Розділ 4. Набуття чинності, дія і виконання Меморандуму

4.1. Цей Меморандум набуває чинності з дати його підписання Сторонами 
та діє до 31.12.2027. Меморандум може бути продовжений на будь-який термін 
за згодою Сторін, які висловили бажання щодо подальшої співпраці.

4.2. Спільні рішення у межах дії та на виконання цього Меморандуму 
ухвалюються Сторонами, як правило, шляхом досягнення консенсусу. Сторона, 
не згодна з певним рішенням, не має права блокувати роботу іншої Сторони чи 
іншим чином перешкоджати їхній дво- чи багатосторонній спільній діяльності.

4.3. Суперечки між Сторонами, які стосуються тлумачення та виконання 
цього Меморандуму, регулюються шляхом проведення прямих і відкритих 
переговорів. Спірні питання, що виникають упродовж дії Меморандуму, 
вирішуються шляхом досягнення консенсусу чи в інший спосіб, передбачений 
законодавством України.

4.4. Будь-яка Сторона як учасник може припинити участь у Меморандумі, 
письмово повідомивши про це іншого учасника не пізніше ніж за 1 (один) 
місяць до дня припинення своєї участі. Такий учасник зобов’язується 
дотримуватись правових, загальноприйнятих етичних і ділових норм щодо 
виконання своїх обов’язків перед іншими сторонами, які виникли за час дії 
Меморандуму.

4.5. Дія Меморандуму може бути припинена щодо певної Сторони у разі 
неодноразового або однократного грубого порушення нею Меморандуму, у т.ч. 
за здійснення діяльності, що порушує права інших Сторін, завдає шкоди їхній 
діловій репутації, суперечить законодавству України, загальнолюдським 
морально-етичним нормам. Рішення про виключення з числа учасників 
Меморандуму має бути обґрунтованим.

4.6. До цього Меморандуму можуть бути внесені зміни та доповнення за 
взаємною письмовою згодою усіх Сторін шляхом укладення додаткової угоди 
чи підписання нової редакції Меморандуму.



4.7. Меморандум підписується у двох примірниках, які мають однакову
юридичну силу.

Перещепинська міська рада

Код ЄДРПОУ 04338463 
51220, вул. Шевченка, будинок 43, 
м. Перещепине, Новомосковський район, 
Дніпропетровська область
Email: info@pereschepynske.otg .dp. gov. ua

Красноградська міська рада

Код ЄДРПОУ 04058686
Юридична адреса: 63304, Харківська обл. 
м. Красноград, вул. Історична, 94, 
тел. 71301
Email: krasnograd.m-r@ukr.net

Перещепинський 
міський голова
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